COLEGIUL TEHNIC ,TRAIAN VUIA” ORADEA

web: www.ctvuia.ro
e-mail: ct_vuia@yahoo.com
tel/fax: 0259 436 039
0359 425 668

Nr. 4779 /29.09.2022
TRANSPARENTA VENITURILOR SALARIALE
in conformitate cu art.33-Legea cadru nr.153/2017

Privind salarizarea personalului plitit din fonduri publice la 30.09.2022

Nr. Functia | Nivel | Grad Vechime'in Salar CFP | Dirige | Fidelita | Gradatie | Spor titlu Valoarea Spor Total Salariu
crt. de didactic | Tnvatdmant grila/ 10% | ntie te de merit | doctor anuald a suprasolicitare salariu | net
studii Diferen 10% 15%/ 25% 50% indemnizatie | neuropsihicd brut
t3 OUG Spor ' ‘ - | i de hrani- 10% conform
114/ noapte conform art.16 din legea
2018+L 25% art.1 pct.15 | salarizarii
5/ - din 0.U.G. uhitare
2020+ 1/2020 153/2017
QuUG13 coroborat cu | privind
0/2021 art.18 din salarizarea
Legea - personalului
| cadru platit din
153/2017, fonduri
cu publice./PCO
modificdrile
si
completdrile
ulterioare




conducere executie
1. director S Grad | >=20 si<25 7.205/ 0 1.835 0 347 901/1.764 12.185 7.133
133
2. Director adj S Grad | Peste 25 6.744/ 0 1.753 0 347 843/1.888 11.842 6.932
267
3. Director adj S Grad! Peste 25 6.744/ 0 1.753 0 347 843/1.888 11.842 6.932
267
4, profesor S definitiv >=1si<5 3.501/8 438 0 950 347 379/1.988 8.485 4,966
82
5. profesor S debutant | Panalalan 3.681/8 457 0 0 347 399/2.322 8.097 4,737
91
6. profesor S definitiv >=10 si <15 3.587/ 0 0 0 347 359/ 1.888 7.077 4.140
896
7. profesor S definitiv >=20 si<25 4,134/ 0 0 0 347 314 /599 6.534 3.982
599
8. profesor | SSD definitiv Peste 25 4.247/ 496 0 0 347 462/2.532 8.799 5.150
715
9. profesor S Grad Il >=10 si <15 3.771/ 465 0 0 347 409/ 2.146 8.020 4.693
882
10. Profesor S Grad [l >=155i<20 4.029/ 0 0 0 347 403/ 2.516 8.216 4.809
instruire 921
practica
11. profesor | S Grad 1l >=20 si<25 4,307/ 516 0 0 347 468/895 7.387 4324
854
12. profesor S Grad Il Peste 25 4.631/ 550 0 0 347 503/2.920 9.816 5.742
865
13. profesor S Grad | >=10 si <15 4.431/ 507 0 0 347 481/2.315 8.720 5.104
639
14, profesor | S Grad | >=155i<20 4,560/ 296 740 0 347 333/583 8.713 5.436
450
15. profesor | S Grad! >=20 si<25 4.876/ 580 0 0 347 530/377 7.634 4.469
924
16. profesor S Grad | Peste 25 5.421/ 633 0 0 347 590/3.366 11.264 6.599
907
17. profesor S Grad | Peste 25 5.922/ 0 0 950 347 592/2.985 11.390 6.667
594
18, Profesor S Grad | Peste 25 5.922/ 0 0 0 347 592/3.341 10.796 6.320
instruire 594




practica

19. Institutor Grad | Peste 25 4698/ |0 0 0 0 347 470/2.732 8.892 5.205
645
20. Maistru Grad | Peste 25 4737 0 0 0 0 347 5.654 6.001 3.514
instructo
r
21. | Contabil sef Grad IS Peste 25 6.229 483 | 0 0 1.557 347 0 8.756 5.126
22. Inginer Grad IAS | Peste 25 5.789 0 0 0 1.085 347 0 7.496 4.341
sistem
23. Administ GradlS Peste 25 5291/ |0 0 625 0 347 0 5.638 3.301
rator 202
financiar
24, Administ Grad 1S Peste 25 4463/ |0 0 624 0 347 0 5.417 3.172
rator 53
patrimon
iu
25. Secretar Grad 1S >=155i<20 4269/ |0 0 0 0 347 0 5.096 2.981
425
26. | Secretar sef Grad 1S >=205i<25 6.229/ |0 0 0 0 347 0 6.257 3.660
428
27. Pedagog Grad!S Peste 25 4,876/ |0 0 491 0 347 0 5.223 3.055
809
28. Supraveg IG >=5si <10 2904/ | O 0 510 0 347 0 3.689 2.158
hetor 360
noapte
30. Operator Grad|S Peste 25 4564/ |0 0 270 0 347 0 4911 2.852
1.076
31. Bibliotec Grad|S >=155i<20 4,512 0 0 499 903 347 0 6.855 3.781
ar /243
32. Ingrijitor IM Peste 25 2402/ |0 0 0 0 347 0 3.386 1.987
637
33. Muncitor IM Peste 25 2434/ | O 0 0 0 347 0 3.841 2.247
768
34, Portar IM Peste 25 2.402 0 0 180 0 347 0 3.531 2.070

/573




Incepénd cu data de 01.12.2018 a fost acordat sporul de suprasolicitare neuropsihica pentru personalul didactic de predare de 10% din salariul de baza, potrivit art.16 din legea
salarizirii unitare 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice.

Potrivit aceleiasi legi, incepand cu 01.01. 2019, ordonatorii de credite acorda obligatoriu, lunar, indemnizatii de hrana reprezentand a 12-a parte din doud salarii de bazd minime
brute pe tari garantate in platd. Indemnizatia de hrana se calculeazi 2 x salariul minim pe economie mpartit la 12 luni, adica 2x2080/12=347 lei/lund.

Aplicarea art.34 alin.1 din OUG nr.114/2018 respectiv:

,, Prin derogare de la prevederile art.38 alin.(4) din Legea cadru nr.153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificérile si completarile ulterioare,
incepand cu 01.01.2019, salariile de bazi, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de incadrare se majoreaza cu ¥ din diferenta dintre salariul de baza, solda de
functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare previzute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din decembrie 2018”.

Aplicarea art.34 alin.2 din OUG nr.114/2018 respectiv plafonarea sporurilor la nivelul lunii decembrie 2018.

Art. 45 n aplicarea prevederilor art. 38 alin. (4) din Legea-cadru nr. 153/2017 privind salarizarea personalului platit din fonduri publice, cu modificarile si completarile ulterioare,
incepand cu luna ianuarie 2020, salariile de baza, soldele de functie/salariile de functie, indemnizatiile de incadrarese majoreaza cu 1/3 din diferenta dintre salariul de bazd, solda
de functie/salariul de functie,indemnizafia de incadrare previzute de lege pentru anul 2022 si cel/cea din luna decembrie 2019.

Conform art.20, alin.(1) din Legea nr.153/2017, personalul care, potrivit programului normal de lucru care desfisoard activitatea intre orele 22,00 si 6,00 beneficiazi, pentru orele
lucrate in acest interval de un spor de munci prestatd in timpul noptii de 25% din salariul de baza, solda de functie/salariul de functie, indemnizatia de incadrare, daca timpul
astfel lucrat reprezinti cel putin 3 ore de noapte din timpul normal de lucru.

Conform OUG 130/17.12.2021 pentru personalul didactic de predare, personalul didactic auxiliar, pentru personalul didactic de conducere si personalul de indrumare si control
din invitamant, incepand cu data de 1 ianuarie 2022 salariile de baza se majoreaza cu % din diferenta dintre salariul de bazd previzut de Legea-cadru nr.153/2017, cu modificérile

si completdrile ulterioare, pentru anul 2022 si cele din luna decembrie 2021.

Valoarea anuali a voucherelor de vacanti acordate pentru perioada lucratd de un an conform O.U.G. 8/2009, H.G. 215/2009, 1.94/2014,0.U.G. 131/2021, H.G.369/2021, in
cuantum de 1450 lei.

Orice alte drepturi n bani gi/sau in naturd, dac este cazul, precum si baza legala a acordarii acestora - nu e cazul.

Director,

Prof. Cotca Alina




